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GREEN CARE 

Luontoon ja 
maaseutuympäristöön 
tukeutuvaa toimintaa, 

jolla edistetään ihmisen 
hyvinvointia ja 
elämänlaatua.   
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GREEN CARE –MENETELMÄT 
(lähde www.gcfinland.fi) 

8.10.2014 

http://www.hameensanomat.fi/?article=86573


TOIMINNAN VAIKUTTAVUUDEN 
ELEMENTIT 

Yhteisö 

Toiminta 

Luonto 

8.10.2014 

Vastuullisuus 

Tavoitteellisuus Ammatillisuus 

Lähde: Katariina Soini 30.3.2011 

Presenter
Presentation Notes
Luonto ydinelementti –  voi olla – kasveja, luontokuvia, luontoääniä, eläimiä etc Helpottaa, vahvistaa tai nopeuttaa  intervention terapeuttisia, kuntouttavia, ohjauksellisia tai voimaannuttavia tavoitteita Luontoelementin kriteerit – > maaseutu vs. kaupunki, metsä vs. yksi kasvi, erämää vs. hoidettu viherympäristä -> tällä ei ole merkitystä -> tärkeää on se miten ihminen kokee asian ja minkälaisen kokemuksen saaToiminta kokemuksellisuus, oppiminen, virkistäytyminenToiminnalla sinänsä on myönteinen merkitys ja vaikutus monissa erilaisissa hoiva, hoito ja kuntoutustilanteissa Toiminta aktivoi ajattelua ja mahdollistaa yhteyden ympäröivään maailmaan Tuore uutisointi - masennus – neurologiset tutkimukset – konkreettinen toiminta aktivoi ihmistäLuonto tarjoaa puitteet tekemiselle tai se on tekemisen kohde / välinenTekeminen tulee suhteuttaa ihmisen tilanteeseen ja tarpeisiin – joissakin tilanteissa riittävää voi olla katselu ja havainnointiYhteisö ihminen tarvitsee yhteisön jäsenyyttä yhteisö on tukeva rakenne, joka kannattelee ja tukee ihmistä  - esimerkiksi kuntoutusyhteisöSosiaalinen tuki Vertaistuki – yhteisten kokemusten käsittelyYhteisö tarjoaa mahdollisuuden osallisuuden kokemukseen -> osallisuuden kokemuksen kautta liitymme yhteisöihin ja laajemminkin yhteiskuntaan green care arvoperusta – ihminen on nähdään aktiivisena osallistujana



LUONTOVOIMA 
• Virkistyminen 
• Voimaantuminen 
• Sairauksien 

ehkäisy 

LUONTOHOIVA 
• Sairauksien hoito 
• Toimintakyvyn 

lisääntyminen 
• Kuntoutus 

8.10.2014 



LUONTOON 
PERUSTUVIEN 
MENETELMIEN 
KÄYTTÖ 

Luontoon perustuvat 
menetelmät 

  Hoito-, hoiva-, kuntoutus- ja 
  kasvatuspalveluissa sekä 
  virkistys- ja matkailupalveluissa 

Tavoite 
Hoitaa 
Kuntouttaa 
Virkistää 
Voimaannuttaa 

Asiakasryhmät 
Lapset 
Vanhukset 
Mielenterveys- ja 
päihdekuntoutujat 
Lastensuojelun asiakkaat 
Kehitysvammaiset 
ihmiset 
Työttömät 
Matkailijat 

Toimiala 
Sosiaalipalvelut  
Terveydenhuolto  
Vapaa-aika- ja  
liikuntapalvelut 
Työllistämistoiminta 
Matkailu 
Luonnontuoteala 

Yksilön, yhteisön ja yhteiskunnan 
hyvinvointi 

Organisointi 
Julkiset palvelut 
Yritykset 
Osuuskunnat 
Yhdistykset 
Säätiöt 

Toimintaympäristö  
Maatila 
Metsä 
Erämaa 
Viherympäristöt 
Taajamaympäristöt 
Hoiva- ja kuntoutus- 
yksiköt  

Lähde: mukailtu Soini & Ilmarinen & Yli-Viikari & Kirveennummi, 2011 8.10.2014 



LUONNON HYVINVOINTIVAIKUTUKSET 
• Kokemuksellisen hyvinvoinnin lisääntyminen (mm. 

Korpela, Tyrväinen ym., Metla) 
- Rauhoittuminen, keskittyminen, mielialan paraneminen, 

elpyminen 
• Kliinisesti mitattavat vaikutukset  

- verenpaine, syke, stressitaso  normalisoituvat 
uusia tutkimuksia tekeillä 

• Luonnontuotteiden vaikutukset 
• Marjat, pihka, yrtit… 

• Eläinten tuottamat hyvinvointivaikutukset 
- Itsetunnon vahvistuminen, päivärytmin tuki, aito 

vuorovaikutus, tunnekokemusten tuki 
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GREEN CARE –TOIMINNAN EETTISET OHJEET (Green Care Finland ry) 

ASIAKKAAN TURVALLISUUDEN KANNALTA 

 
 

8.10.2014 

Laatu ja 
turvallisuus 

Psyykkinen, 
fyysinen ja 
sosiaalinen 
turvallisuus  

Toiminnan 
tavoitteellisuus 

Laadukkaat ja 
turvalliset 
tuotteet ja 
palvelut 

Työn laadun ja 
turvallisuuden 
säännöllinen 

arviointi  

Green Care –
toiminnan 

laadun jatkuva 
kehittäminen 

Green Care –
toimijan työkirja 
apuna laadun 
arvioinnissa 

http://www.gcfinland.fi/file/original/eettisetohjeet.pdf?fileId=18029
https://portal.mtt.fi/portal/page/portal/mtt/mtt/julkaisut/green-care-tyokirja-17.3.2014.pdf


GREEN CARE –TOIMINNAN 
TAVOITTEELLINEN PROSESSI 

Toiminnan 
arviointi 

Green 
Care –

toiminnan 
toteutus  

Toiminnan 
suunnittelu 

Asiakkaan 
tarpeet ja 
toiminnan 

tavoite 
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GREEN CARE –TOIMIJAN 
VUOROVAIKUTUSTAIDOT (mm. Salovuori 2014) 

• Keskustelu ja kuuntelu 
• Innostus ja läsnäolo 
• Ennakkoluulottomuus 
• Arvostavan ja yksilöllisen kohtaamisen taito 
• Asiakkaan tarpeiden ja rajoitteiden huomioiminen 
• Joustavuus 
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