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nkkeen tavoitteet ja kohderyhmä

Kuhmon Green Care –hankkeen tavoitteena on parantaa 
pitkään työttömänä olleiden henkilöiden työ- ja 
oimintakykyä erilaisten luontolähtöisten menetelmien 
avulla.
Hankkeen kohderyhmää ovat ne pitkään työttömänä 
olleet henkilöt, joilla on tuen ja ohjauksen tarvetta.



nkkeen perustietoja

ESR-rahoitteinen, Kuhmon kaupunki 30%
Sosiaalinen osallisuus ja köyhyyden torjunta (5. t-linja)
.2.2015 – 31.1.2018

3 ryhmänohjaajaa + hankekoordinaattori
3 ryhmää 
Yhdessä ryhmässä 5-7 osallistujaa
20 osallistujaa kolmen vuoden aikana (n. 6kk/osallistuja)

Rinnakkaishanke, josta palkkatuet



minta hankkeessa

Työsuhde Kuhmon kaupunkiin (myös muut mahdollisia)
Päivittäinen työ hankkeen työpisteissä
– Kaupungin työkohteet
– Yhteistyö seurakunnan kanssa
– Puutarha- ja peltotyöt
– Pienet rakennus- ja käsityöt

Ei tuotantotavoitteita
Ohjaus, Kykyviisari, tavoitteiden asettaminen
Erilaiset virkistävät ja työ- ja toimintakykyä lisäävät 
oiminnot ja tapahtumat 
Siirtäminen yrityksiin ja kaupungin työpisteisiin



een care Kuhmon Green Care -hankkeessa

Luonto + yhteisö + toiminta (myös perinteet)

Työkohteet ja -tehtävät
– Puutarhatoiminta
– Peltotyöt
– Maisemanhoito

Erilliset virkistyshetket ja –päivät
Luontomateriaalit
Käsillä tekeminen



nistumisia..

hmisiä saatu eteenpäin tavalla jos toisella
Osallistujapalautetta
– Positiivisia muutoksia hankeosallistujissa:

• Yleinen jaksaminen parantunut
• Fyysinen kunto ja sosiaaliset suhteet
• Taloudellisen tilanteen parantuminen
• Itseluottamuksen lisääntyminen

– Luonnosta saatua palautetta 
• Retket ovat olleen mukava lisä
• Ulkona työskentely mukavaa
• Luonnon seuraaminen mielenkiintoista



asteita ja kehityskohteita..

Talvi
työkeskeisyys”

Fyysiset rajoitteet ja rajoitukset
Luonnolla ei erityistä merkitystä joillekin 
hankeosallistujille



Kiitos ja hyvää kevään alkua!


