
LUONTOA ELÄMÄÄN!

Toimintakykyä ja osallisuutta luontolähtöisillä 
menetelmillä ja palveluilla

1.1.2015-31.12.2017

24.2.2016 AJ



HANKKEEN TOTEUTTAJAT

• Lapin ammattikorkeakoulu, Hyvinvointipalveluiden 

osaamisala (3 osa-aikaista työntekijää)

• Eduro-säätiö, Rovaniemi (2,5 työntekijää)

• Kemijärven kaupunki, perhe- ja mielenterveysklinikka (1,5 

työntekijää)

• Sallan kunta, nuorisotoimi (1 työntekijä)

• Rahoittaja: Pohjois-Pohjanmaan Ely-keskus, Kestävää 

kasvua ja työtä –ohjelma, toimintalinja 5, ESR
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TAVOITTEET
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Vahvistaa 
syrjäytymisvaarassa 
olevien toimintakykyä 

ja osallisuutta 
luontolähtöisin 

menetelmin



TAVOITTEET

Luoda yksilö- ja 
ryhmämuotoisia 

osallisuuden 
vahvistamisen ja 

toiminnallisen 
kuntoutuksen malleja
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TAVOITTEET
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Tuottaa kehittämistietoa
luontolähtöisten 

menetelmien ja palveluiden 
soveltamisesta

osallisuuden 
vahvistamisessa ja 

kuntoutuksessa



TOIMINNASSA KÄYTETTÄVÄT MENETELMÄT

• Yksilökeskeinen elämänsuunnittelun malli (YKS)
– Lisätään malliin luontosuhteeseen liittyvä osio
– Osallistujien tarpeiden ja toiveiden mukainen luontotoiminta
– Osallistujat arvioivat suunnitelman toteutumista

• Green Care –menetelmät
– Eläinavusteiset
– Luontoympäristön käyttö
– Tavoitteellisuus, vastuullisuus ja ammatillisuus menetelmien 

käytössä ja suunnittelussa
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TOIMENPITEITÄ

• Menetelmiin liittyvä kouluttaminen
– Osahankkeille ja sidosryhmille tarkoitettu 9 pv:n koulutus
– Osaamisen jakaminen keskinäisesti (eräruoka, villiyrtit…)
– Avoimia koulutuspäiviä (ekopsykologia, voimauttava valokuva, 

seikkailukasvatus)
– Lapin AMK –opiskelijoille opintojaksoja
– Opintomatka Länsi-Göötanmaalle
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KOULUTUSTA, 
Green Care ja 
YKS
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Ekopsykologian 
avoin 
koulutuspäivä 
28.10., n. 50 
osallistujaa
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Enontekiön 
Mettäterapiamalliin
perehdytys 
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Voimauttava valokuva Green Care-toiminnan 
tukena
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TOIMENPITEITÄ

• Toimintamallien luominen, kuvaaminen ja arviointi
– Ryhmäkuntoutusmallit
– Yksilökuntoutusmallit
– Seinätön paja
– Luonto-osaamisen tunnistamisen malli
– Sote-toimija + luontoyritys (maatila, porotila, hevostalli)
– Organisaation omana toimintana

• Materiaalin ja julkaisujen tuottaminen
– Tulkkauskuvat, YKS+luontosuhde -opas
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Soteorganisaatio ja luontoyrittäjä -malli
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Arviointi ja jatkosuunnitelmaLähtötilanne Tarpeen määrittely Suunnittelu Toteutus

Kuntoutumisen 
tarve

Kuntoutumista 
tukevan 

luontopalvelun 
palvelumuotoilu 

Keskustelu sopivasta 
kuntoutumisen 

tuesta 
asiakaslähtöisesti, 

kuntoutus-
suunnitelma

Palvelun esittely  
sote-toimijoille

Luonto-
palvelun 
valinta Toiminta-

suunni-
telma

Toiminta 

Toiminta 

Toiminnan 
arviointi

Toiminta (jos 
luontoyrittäjällä ei ole 
tarvittavaa koulutusta)

Toiminnan päätös 
tai jatkuminen 

sovitusti

Sopimus 
yhteistoiminnasta



Yksilökeskeisen 
elämänsuunnittelun 
menetelmien 
kokeilua  
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TOIMINTAMALLIKOKEILUJA
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